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ÚVODNÍK  
 
 
 Ve� a sa teraz na Slovensku hovorí 
o rodine v súvislosti s pripravovaným 
referendom u nás, aj s biskupskou 
synodou vo Vatikáne.  
 
  Rodina je základná bunka 
spolo� nosti. Ak v nej fungujú vz� ahy. 
Láska aj dôslednos�  v plnení 
povinností. Súrodenecká rivalita aj 
vzájomné odpúš� anie si chýb a vín.  
 
 Mladší brat sa u� í pozorovaním  
toho staršieho. Obdivuje ho. Chví� ami 
ho chce tromfnú� . A stále u neho h� adá 
a nájde ochranu, pomoc, radu.  
 
 Napadá mi paralela medzi 
takýmito vz� ahmi v rodine a vz� ahmi 
medzi našimi tromi firmami. Aj má 
ka�dý nie� o svoje jedine� né. Aj si 
navzájom pomáhame a radíme. Lebo 
vieme, �e musíme dr�a�  spolu. Lebo v 
rodine to tak jednoducho chodí. 
  
 Tohto mesa� né � íslo � asopisu je 
venované našej druhej sesterskej firme: 
CBR s.r.o. 
 
 
 Ve� a sa teraz na Slovensku hovorí 
aj o futbale v súvislosti s úspešným 
vstupom slovenských futbalistov do 
kvalifikácie o EURO 2016. Názory a 
postrehy našich kolegov prinášame v 
ankete. 
 
 
 
    šéfredaktorka 
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PREDSTAVUJEME  
 
 
 V októbri sa pozrieme bli�šie na 
� innos�  spolo� nosti CBR s.r.o. Je na 
trhu od polovice roku 2010. Pre� ítajte si 
ako sa za túto dobu vyvíjala a ako sa jej 
darí v piatom roku jej fungovania. 
 
 
CBR s.r.o. 
 
Zalo�enie, názov, ú� el 
 
Zalo�enie: 1.6.2010 
 
Názov: CBR znamená: 
CestyBetónyRecyklácia.  
 
Ú� el: ú� elom zalo�enia spolo� nosti 
CBR s.r.o., bolo zefektívni�  � innos�  
výroby recyklovaného asfaltu a 
pokládky asfaltu jej oddelením od 
hlavnej stavebnej � innosti spolo� nosti 
EKO SVIP, s.r.o.  
 
 
Vznik a rozvoj  
 
Na za� iatku bola výrobná � ata, pomerne 
dobre strojovo vybavená, ktorá 
realizovala asfaltérske práce preva�ne v 
rámci stavieb realizovaných EKO 
SVIP-om.  
 
Okolnosti si v roku 2010 vy�iadali 
zalo�enie spolo� nosti. Jej hlavným 
predmetom � innosti od vzniku a� 
doteraz je realizácia asfaltérskych prác: 
recyklácia asfaltových zmesí, pokládka 
nových ciest, výstavba parkovísk, 
chodníkov. 
 
 

Pôvodné logo firmy (postupné 
prelínanie farieb od � iernej po svetlo 
zelenú) symbolizovalo proces 
recyklácie asfaltov. 

 
Za� iatkom roku 2012 došlo k 
personálnym zmenám vo vedení 
spolo� nosti. Ako sa ukazuje vo vývoji 
jednotlivých štatistík firmy, tieto zmeny 
boli zna� ným prínosom. 
 
Od roku 2012 sa výraznejšie realizuje aj 
� alší predmet jej � innosti: podnikanie v 
oblasti nakladania s odpadom. 
 
Povedomie o nakladaní s odpadom s 
oh� adom na �ivotné prostredie však na 
Slovensku nie je dostato� né. Platí to 
rovnako u stavebníkov, domácností i 
obcí.   
 
Spolo� nos�  CBR sa preto sna�í 
informa� nými kampa� ami vies�  
jednotlivcov i organizácie k tomu, aby 
stavebný odpad usklad� ovali na 
skládkach, neza� a�ovali ním �ivotné 
prostredie a umo�nili jeho opätovné 
vyu�itie. 
 
 
Niekedy v roku 2013 spolu s 
internetovou stránkou uviedla 
spolo� nos�  do pou�ívania aj svoje nové 
logo.  
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Svetlo zelená farba loga je symbolom 
podnikania zameraného na ochranu 
�ivotného prostredia. Princíp konania 
priaznivého k �ivotnému prostrediu 
uplat� uje spolo� nos�  CBR vo všetkých 
svojich � innostiach.  
 
 
Produkty a slu�by  
 
STAVEBNÉ PRÁCE 

- výstavba a rekonštrukcie miestnych a 
obecných komunikácií (cesty, 
parkoviská, chodníky) 

- opravy a vysprávky ciest po výstavbe 
in�inierskych sietí 

- ostatné stavebné práce 

 

PRENÁJOM STROJOV  

- krátkodobý prenájom strojov a 
zariadení firmy 
 

PREDAJ PIESKU A ŠTRKU 

- maloobchodný predaj piesku a štrku 
malým odberate� om 

 

 

VÝROBA BETÓNOVÝCH DIELCOV 

- výroba a predaj betónových skru�í 
a dielcov 

 

 

SKLÁDKA STAVEBNÉHO ODPADU 

- v priestoroch skládky v Ro�kovanoch 
usklad� uje spolo� nos�  CBR s.r.o. tieto 
druhy odpadov: 

·  17 01 01 - betón 

·  17 01 02 - tehly 

·  17 01 07 - zmesi betónu, tehál, 
obklada� iek, dla�díc a keramiky 

·  17 03 02 - bitúmenové zmesi 

·  17 05 04 - zemina a kamenivo 

·  17 05 08 - štrk zo �elezni� ného 
zvršku 

- doprava vybúraných asfaltov zo 
stavby na skládku 

 

 

ZHODNOCOVANIE STAVEBNÉHO 
ODPADU 

- recyklácia vybúraných asfaltov z ciest 
a ich opätovná pokládka  
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Štatistiky 
 
 Vývoj obratu spolo� nosti CBR 
s.r.o. za obdobie 2010-2013 je názorne 
zobrazený v grafe. 
 

 
 
Realizované stavby  
 
 
 Spolo� nos�  CBR s.r.o., 
realizovala v rokoch 2010-2014 
napríklad aj tieto stavby:  

 

- Regenerácia sídla Šarišské Dravce -  
miestna komunikácia, r. 2010 

 

- Skvalitnenie miestnej infraštruktúry 
v obci Torysa - MK, r. 2011 

 

 
 

- Lú� ka - kanalizácia - opravy 
komunikácií po výstavbe in�inierskych 
sietí, r. 2011 

 

- stavebné práce v Meste Sabinov 
(oprava chodníka pri predajni Milk 
Agro, Most na ul. Pod švab� ovkou, 
rekonštrukcia chodníka na ul. 
Jesenského), r. 2012 
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- Vnútropodnikové komunikácie firmy 
Orac Decor s.r.o., Lipany, r. 2012 

 

- Komárany, Ni�ný Kru� ov - opravy 
komunikácií po výstavbe in�inierskych 
sietí, r. 2013 

 

Kontaktné údaje 
 
CBR s.r.o. 
Hollého 29 
083 01 Sabinov 
www.cbr.sk 
e-mail: cbr@cbr.sk 
tel: 051 45 21 375 
 
prevádzka Ro�kovany: 
skládka a predaj piesku a štrku 
e-mail: slaninova@cbr.sk 
mobil: 0905 819 262 
 

 
Personálne obsadenie 
 
  

 
 
 
Všetkým zamestnancom 

spolo� nosti CBR s.r.o. � akujeme za 
vykonanú a vykonávanú prácu. 
 
 

To, akí sú pracovníci spolo� nosti, 
prezradila v príspevku jediná �ena v ich 
pracovnom kolektíve, p. Martina 
Slaninová. � akujem jej aj za fotografie 
areálu v Ro�kovanoch. 

 
 
Mimochodom, jej slová o dobrej 

pracovnej atmosfére v CBR 
potvrdzujeme. Len si spome� te, ktorý 
ocenený zamestnanec na minuloro� nom 
závere roka, zo�al najvä� ší potlesk... 
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AKO TO VIDÍM JA – O práci v CBR 
autor: Martina Slaninová 

 
 
Som rada, �e tu pracujem. Za 

tých pár mesiacov odkedy som 
zamestnaná, som si nemohla nevšimnú�  
tú harmóniu, ktorá tu vládne. Sme tu 
ako rodina. Tým, �e som �ena, mi to 
vyhovuje a o to � ahšie pracuje 
v takomto kolektíve. 

 
 
Spomedzi zamestnancov firmy 

CBR som jedinou �enou. Pri svojej 
práci sa však � asto stretávam aj 
s kolegy� ami z EKO SVIP-u. Preto to, 
�e som doposia�  „jediná“, ani 
nevnímam. 
 
 

Moji kolegovia v CBR? Hmm. 
Najprv by som za� ala s mojím šéfom 
Pe� om Buj� ákom. Vnímam ho ako 
dobrého, zábavného, charizmatického 
� loveka s prirodzenou autoritou. 

 
 
Peter Kandrá�  – s ním sa mi 

spolupracuje ve� mi dobre, je mojím 
„u� ite� om“. V�dy, ke�  sa stretnem 
s nie� ím novým, je prvý, ktorému 
volám. Je to vlastne taký môj „priate�  
na telefóne“ �  
 
 

Ale aj so všetkými � alšími 
kolegami z CBR sa mi pracuje ve� mi 
dobre, sú ústretoví, zábavní, milí, 
tolerantní. Sme jednoducho taká ve� ká 
„banda“ �  

 
 

 
Chcela by som po� akova�  

Petrovi Buj� ákovi za prácu, ktorú mi 
dal. � akujem patrí aj Petrovi 
Kandrá� ovi a všetkým chlapom z CBR, 
lebo aj v� aka nim chodím do práce 
s rados� ou a úsmevom na tvári. 

 
Ke�  u� sme pri � akovaní, tak 

nemô� zabudnú�  na pána Krausa, ktorý 
mi v�dy pomô�e, ak nie� o potrebujem. 

 
A v neposlednom rade � akujem 

aj pani � ubke Judi� ákovej, Milke 
Lazoríkovej a Anke Jani� ovej, �e boli 
také trpezlivé pri mojich za� iatkoch. 
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FUTBALOVÁ JESE �  
anketa o za� iatku kvalifikácie na 
futbalové EURO 2016  
 
 
 Úspešný vstup slovenských 
futbalistov do kvalifikácie o EURO 
2016 nenechal chladným nejedného 
fanúšika i nefanúšika.  
 
 Najprv výhra 1:0 nad Ukrajinou. 
Potom skvelá domáca výhra 2:1 nad 
Španielskom. A do tretice výhra 3:1 nad 
Bieloruskom. 
 
 Futbal je najrozšírenejšia 
kolektívna hra vo svete. Futbalové 
ihrisko je povinnou výbavou aj sebe 
menšej obce na Slovensku. A len 
máloktorý mu� sa v detstve úspešne 
vyhol kopaniu do futbalovej lopty. 
 
 Aj u nás vo firme máme 
futbalových fanúšikov a znalcov 
svetového i slovenského futbalu. A to 
vôbec nemyslím ironicky. Ostatne to 
dokázalo aj úspešné tipovanie po� as 
majstrovstiev sveta v júli tohto roku. 
 
 
 � o na doteraz mimoriadne 
úspešnú futbalovú jese�  hovoria naši 
kolegovi si pre� ítajte v ankete. 

 

1. Ako hodnotíte doterajšie zápasy 
Slovenska v kvalifika� nej C skupine pre 
EURO 2016? 
 
"Videl som len zostrihy plus jeden celý 
pol� as. Hrá� i poslúchajú trénera, hrajú, 
� o im povie a tak to funguje." Marek 
Repka 
 
"Tieto tri zápasy sa nedajú hodnoti�  
inak ako ve�mi kladne. Boli asi 
najkvalitnejšie zvládnuté po hernej, 
taktickej aj technickej stránke." Miro 
Luká�  
 
"Solídne výkony a "š�astí� ko" je tie� na 
našej strane." Števo Olejník 
 
"Doterajšie výsledky sú ve�mi 
prekvapujúce, ale zaslú�ené. Ve�kú 
zásluhu na tom všetkom majú všetci 
hrá� i, no najvä� šiu zásluhu na týchto 
výsledkoch má tréner Ján Kozák svojou 
taktikou a motiváciou hrá� ov." Jaroslav 
Zitrický 
 
"Predpokladám, �e nikto, kto sleduje 
pôsobenie našej futbalovej 
reprezentácie, neveril, �e to 
odštartujeme takto senza� ne. Naši hrá� i 
sú �a�ko � itate�ní, nako�ko raz sa 
vyhecujú k super výkonu, ako trebárs v 
zápase so Španielmi a inokedy by 
prehrali aj s "Le�uchovom" (ni�  proti 
Le�uchovu, vlastne ani neviem � i hrajú 
futbal). Chcem tým poveda� , �e hoci 
boli Španieli futbalovejší, zahrali sme to 
na nich takticky správne a výsledok sa 
dostavil. S Ukrajinou to bolo trochu o 
š�astí a v Bielorusku sa ukázala 
individuálna kvalita jednotlivcov, 
podporená tímovým výkonom. Len nech 
im to vydr�í!!!" Marián Kaperák 
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2. Najlepší slovenský hrá�  v doterajšom 
priebehu kvalifikácie? 
 
"Stoch. Príde na 15 minút a za ten � as 
bu�  dá gól, alebo na�  nahrá." Marek 
Repka 
 
"Je �a�ko vyzdvihnú�  jednotlivca lebo to 
boli ve�mi kvalitné kolektívne výkony. 
Ale Hamšík asi kone� ne aj v 
reprezentácií ukázal pre� o je tak vysoko 
ceneným hrá� om." Miro Luká�  
 
"Kone� ne Hamšík." Števo Olejník 
 
"Celé mu�stvo, ale ke�  u� tak Kozá� ik a 
Hamšík." Jaroslav Zitrický 
 
"Myslím, �e kone� ne sa Marek Hamšík 
ukázal, ako správny líder. Vo�akedy som 
ho ve�mi nemusel, ale za� ína sa mi jeho 
hra celkom pá� i� . Vyzdvihol by som ešte 
o�ivenie úto� nej hry, do ktorej vniesol 
iskru Róbert Mak, v ktorom sa sk�bila 
rýchlos�  a dobrá práca s loptou. 
Nemô�em ešte opomenú�  hrá� a, ktorý 
nie je a� tak vidite�ný, ale o to viac 
� iernej práce pre mu�stvo urobí, 
vybojoval mno�stvo lôpt, defenzívny 
stredopoliar, Viktor Pe� ovský." Marián 
Kaperák 
 
 
3. Najlepší moment doterajších zápasov, 
alebo � o by ste vyzdvihli na 
slovenskom tíme? 
 
"Ke�  dáme gól tak sa chlapci radujú 
ako keby vyhrali Ligu majstrov:)" 
Marek Repka 
 
 
 

"Najlepšie momenty týchto zápasov 
bola asi schopnos�  našich hrá� ov aj po 
vyrovnávajúcich góloch tesne pred 
koncami zápasov zmobilizova�  sily a 
ešte tieto zápasy zvráti�  v náš 
prospech." Miro Luká�  
 
"Jednoduchá tímová hra s dôrazom na 
obranu. Najlepší moment? Výhra nad 
Španielskom." Števo Olejník 
 
"Druhý gól Španielom -  autor Stoch."  
Jaroslav Zitrický 
 
"Mo�no sa zhodnem s viacerými, pod�a 
m� a to bol moment, alebo minúty po 
vyrovnávajúcom góle Španielov, ke�  
sme dokázali vsieti�  druhý a teda 
ví�azný gól. U� som myslel, �e nám 
tresnú aj druhý a my toto ..." Marián 
Kaperák 
 
 
4. Kto alebo � o je za týmto úspešným 
vstupom do kvalifikácie? 
 
"Kozák." Marek Repka 
 
"Tak to je samozrejme tréner Kozák, 
ktorý urobil z týchto futbalistov jednu 
výbornú partiu a tá je základom 
dobrých výsledkov." Miro Luká�  
 
"Nová metla dobre metie. Tak�e asi to 
bude trénerom, lebo mu�stvo sa ve�mi 
nezmenilo." Števo Olejník 
 
"Jednozna� ne tréner Ján Kozák." 
Jaroslav Zitrický 
 
"Neviem. Tréner? Partia? Š�astie? Pán 
Boh? ..... Mo�no všetko dokopy ...." 
Marián Kaperák 
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5. Ako tipujete výsledok posledného 
tohtoro� ného kvalifika� ného zápasu 
SLOVENSKO - Macedónsko? 
 
"3:1" Marek Repka 
 
"Bude to �a�ký zápas na horúcej 
Macedónskej pôde, ale u� len musíme 
veri� , �e nebude nikto z k�ú� ových 
hrá� ov zranený a tento rok ukon� íme 
ví�azstvom. Verím �e vyhráme 2 : 0." 
Miro Luká�  
 
"1:1 beriem." Števo Olejník 
 
"Je to zápas Macedónsko - Slovensko 
1:2. " Jaroslav Zitrický 
 
"Vyhráme 2:0." Marián Kaperák 
 
 
 
FUTBALOVÁ ANALÓGIA 
 
 
 � o je pre úspech dôle�itejšie? 
Š� astný �reb? Aktuálna fyzická forma? 
Mentálna pohoda? Charizmatický 
vodca? A mo�no zo všetkého tak akurát. 
 
 Zdá sa mi, �e to platí pre všetky 
odvetvia �ivota, nielen pre kolektívny 
šport: Tímová práca mô�e by�  úspešná 
len vtedy, ke�  do seba ako sklada� ka 
zapadnú všetky tieto atribúty. 
 
 Nech sa teda na� alej darí našim 
futbalistom. A nech sa aj nám v našej 
práci v našich firmách úspešne darí 
sklada�  takéto puzzle úspechu. 
 
 

 
NOVINKY 
október 2014 
 
 

·  Nové stavby vo výrobnom 
programe 

 
 V októbri - krátko pred záverom 
roka (a ešte kratšie pred komunálnymi 
vo� bami:) pribudli do nášho výrobného 
programu tieto stavby: 
 
  

 

 

 

 

·  Úspešne ukon� ená a odovzdaná 
stavba 

 
 V októbri bola úspešne 
odovzdaná do u�ívania stavba 
protipovod� ovej ochrany v obci 
Drienica: Úprava Drienického potoka - 
DRIENICA - protipovod� ová ochrana, 
ktorú realizovala naša spolo� nos� . 
 

 Pozrite sa, ako sme za cca. 7 
mesiacov zmenili potok v obci 
Drienica, okr. Sabinov. 

 

Rekonštrukcia miestnej 
komunikácie na ul. 
Školská, obec Huncovce 

Revitalizácia centra 
obce Jakubova Vo�a po 
povodniach 
(ako subdodávate� ) 
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·  MMM Košice 2014 - v cieli 
polmaratónu 

 
 V minulo mesa� nom � ísle 
� asopisu sme vyzývali na splnenie si 
sna. U� 5.októbra 2014 sa podarilo 
nášmu konate� ovi splni�  si ten svoj. 
 

 Po rokoch športovania a 
rekrea� ného behu sa postavil na štart 
polmaratónu na Medzinárodnom 
maratóne mieru v Košiciach. Spolu s 
� alšími viac ako 10 000 be�cami v 
rôznych kategóriách.  

 

 

 K výkonu a výbornému � asu 
blaho�eláme. 

 

 V cieli � akala všetkých 
úspešných be�cov ú� astnícka medaila. 
A únavu a boliestky prekryl aj skvelý 
pocit z prekonania sa. Na nezaplatenie 
:)  
 

 

·  Podporujeme mladé talenty 
 
                                        
 Syn nášho kolegu Mira Luká� a 
Dominik s tane� nou partnerkou �ne 
úspechy na tane� ných sú� a�iach. 
Blaho�eláme. Sme radi, �e sa tak deje aj 
s finan� nou podporou HT SH, s.r.o.  
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·  Vysoké Tatry 31.10.2014  
 
                                        
 Tak ako sme letnú turistickú 
sezónu v máji za� ínali, tak sme ju v 
októbri aj kon� ili. Na trase: Tatranská 
Kotlina – Chata Plesnivec – Zelené 
pleso – Biela voda (bus). 

 

 

 

 

·  Politika kvality, 
Environmentálna politika, 
Politika bezpe� nosti a ochrany 
zdravia pri práci od 1.10.2014 

 
                                       
 Na našej internetovej stránke, v 
sekcii O nás - Profil sú zverejnené 
politiky kvality našej spolo� nosti. 

 

 Pre širokú laickú i odbornú 
verejnos� , pre našich obchodných 
partnerov a zamestnancov takýmto 
spôsobom sprístup� ujeme Politiku 
kvality, Environmentálnu politiku a 
Politiku bezpe� nosti a ochrany zdravia 
pri práci našej spolo� nosti. 

 

 Tieto firemné politiky hovoria o 
tom, �e naším cie� om je: 

KVALITOU PRODUKTOV 
USPOKOJOVA	  O� AKÁVANIA 

ZÁKAZNÍKOV  

v�dy V SÚLADE S 
ENVIRONMENTÁLNYMI 

PO�IADAVKAMI TAK, ABY BOLA 
GARANTOVANÁ A ZABEZPE� ENÁ 

OCHRANA �IVOTNÉHO 
PROSTREDIA 

v�dy  V SÚLADE S OCHRANOU 
ZDRAVIA A BEZPE� NOS	 OU PRI 

PRÁCI TAK, ABY BOLA 
GARANTOVANÁ A ZABEZPE� ENÁ 

OCHRANA ZDRAVIA A 
BEZPE� NOS	  PRI PRÁCI 

VLASTNÝCH PRACOVNÍKOV, 
PRACOVNÍKOV 

SUBDODÁVATE� OV, AKO AJ 
INÝCH OSÔB ZÚ� AST
 UJÚCICH 

SA � INNOSTÍ SPOLO� NOSTI. 
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ZÁVEROM  
 
 Jese�  je v plnom prúde.  Chodci 
u� prezúvajú seba, vodi� i svojich 
štvorkolesových tátošov. Medvedice 
spievajú medvie� atám uspávanku. 
 
 Lastovi� ky u� �ijú druhú epizódu 
svojho leta kdesi v teplých krajinách. A 
u nás sa u� kúri. A riešia sa 
katastrofické scenáre o zastavenom 
ruskom plyne.  
 
 S blí�iacimi sa komunálnymi 
vo� bami sa vyostrujú volebné 
korteša� ky. V niektorých obciach skoro 
ako v Kalin� iakovej Reštavrácii. 
 
 A � o nové u vrchnosti najvyššej, 
ktorá zabudla, �e je tu na to, aby 
slú�ila? Nu�, z Ústavy nám spravili 
nalepovaciu knihu a trhací kalendár v 
jednom. U� nehovorí len o základných 
zásadách fungovania štátu, ale o vode v 
plastových f� ašiach. Neviem, � i je to 
viac na smiech alebo k pla� u. 
 
 Akoby sme rezignovali na 
princípy a riešime u� len banality. 
Akoby u� nezále�alo na víziách a 
ideách, len na momentálnych 
preferenciách a náladách. Akoby sme 
morálne hodnoty zapredali kšeftom a 
biznisu.  
 
 Nie sme hodní spravi�  svet 
lepším, lebo na to nie sme pripravení. A 
o tom, � o � aká nepripravených, hovorí 
Biblia. Ke�  zídeš z cesty a nemáš olej 
do lampy, stratíš sa v tme beznádeje a 
apatického nezáujmu.  
 

 
 

 
 
 
 Miroslav Válek píše v Jesennej 
láske: "Tak ka�doro� ne v jeseni svetlá 
sa tratia z duše ..." Trošku nostalgie a 
smútku akosi prirodzene patrí k jeseni. 
 
 
 Horšia je tma, ktorá príde, ke�  sa 
vypáli �iarovka dobra, sfúkne svieca 
pravdy, dotleje uhlík nádeje. 
Nenechajme si to svoje svetlo v duši 
zhasnú�  úplne. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EKO SVIP, s.r.o., 2014 
 

Ing. Marcela Buj� áková, šéfredaktor  
 

Pripomienky, námety a reakcie mô�ete posiela�  
na naarketing@ekosvip.sk.  


